Konkurs na stanowisko: Pracownika do spraw dtuznikéw i funduszu alimentacyjnego

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej Miescisko
OGtASZA NABOR NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

Nazwa i adres jednostki: Osrodek Pomocy Spotecznej
Ul. Plac Powstancow Wikp. 13
62-290 Miescisko

Nazwa stanowiska pracy: do spraw dtuznikéw i funduszu alimentacyjnego
Wymiar czasu pracy: Peten etat

Wymagania niezbedne: - obywatelstwo polskie,
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
- niekaralnosc¢ za przestepstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
- nieposzlakowana opinia,
- wyksztatcenie wyzsze,
- znajomos¢ przepisow do realizacji zadan zwigzanych z ustawg o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw

Wymagania dodatkowe: - preferowane doswiadczenie w pracy na stanowisku konkursowym,
- umiejetnos¢ obstugi komputera,
- biegta komunikacja pisemna,
- samodzielnos$¢, komunikatywnos¢ i kreatywnosé,
- odpornos¢ na stres

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- prowadzenie postepowania w sprawach o przyznanie, wstrzymanie, zawieszenie lub odmowe przyznania
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego w tym biezgcy monitoring realizacji zadania,

- opracowywanie decyzji administracyjnych,

- przygotowywanie list wyptat Swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

- podejmowanie catoksztattu dziatarn wobec dtuznikéw alimentacyjnych w tym przeprowadzanie wywiadow
alimentacyjnych oraz przyjmowanie oswiadczen majatkowych,

- wspdtpraca z organami i instytucjami w szczegélnosci z komornikiem sgdowym, prokuraturg, urzedem
skarbowym, starostwem powiatowym oraz powiatowym urzedem pracy,

- podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do zwrotu przez dtuznika alimentacyjnego organowi wtasciwemu
wierzyciela naleznosci w wysokosci Swiadczen wyptaconych z funduszu alimentacyjnego,

- sporzadzanie sprawozdawczosci z realizacji zadan w wersji papierowej i elektronicznej,

- obstuga swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz podjetych dziatarh wobec dtuznika alimentacyjnego
w stosowanym oprogramowaniu komputerowym

Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- list motywacyjny,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

- kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wyksztatcenie,

- kserokopia $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

- inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

- kserokopia dowodu osobistego,

- oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
- oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego



Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 17 kwietnia 2012 r.:
- osobiscie w Osrodku Pomocy Spotecznej w Miescisku, ul. Plac Powstancéw Wlkp. 13 (biuro nr 5),
lub
- za posrednictwem poczty na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej
62-290 Miescisko
Ul. Plac Powstancéow Wikp. 13

z dopiskiem:
»,Nabor na wolne stanowisko urzednicze do spraw dtuznikéw i funduszu alimentacyjnego”

Oferty, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.miescisko.bip.net.pl/?c=997 (zaktadka: nabér pracownikéw) oraz na tablicy informacyjnej w
Osrodku Pomocy Spotecznej Miescisko ul. Plac Powstancéw Wikp. 13

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV, powinny by¢ wtasnorecznie podpisane i
opatrzone klauzula: ,,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawg z
dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zmianami)”

Osoba wybrana do zatrudnienia przed zawarciem umowy o prace bedzie zobowigzana do ztozenia
informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci oraz zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do pracy na w/wym. stanowisku.
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